
 
 
 
 

 

N u e s t r a  M I S I Ó N   
 

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces 
de mejorar la calidad de vida de la región y del país, con responsabilidad social;  y producir 
conocimientos a través de riguroso proceso de investigación científica.    
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Concurso público de títulos, méritos y aptitudes para el 
cargo de categorías especiales o no escalafonados 

 
CRONOGRAMA GENERAL DE LA CONVOCATORIA 

 
Cargo: Docente Investigador 

Primer llamado 2019 
 

 
Fechas/Período 

 

 
Actividades 

 
Observación 

Viernes, 18 de enero de 
2019 

 Apertura de la convocatoria. Publicación 
en la web de los cargos disponibles, 
perfiles por cargos, reglamento de 
concurso, formularios para las 
postulaciones, formato de Cv1, 
cronograma general de la convocatoria.  

Etapa de difusión. 

Lunes, 21 de enero, 
martes 22 de enero y 
miércoles 23 de enero  

 Recepción de documentos y solicitud de 
postulaciones a los cargos publicados 
en la página web de la facultad, en la 
Dirección Académica de la FACISA-
UNE, de 07:00 a 12:00 horas. 

Etapa de recepción 
de propuestas. 

Jueves, 24 de enero de 
2019 

 Verificación del cumplimiento de los 
requisitos de títulos, méritos y aptitudes. 

Etapa de verificación. 

Viernes, 25 de enero de 
2019. 

 Remisión de los resultados de la pre-
selección a las instancias 
correspondientes de la facultad. 

 Convocatoria a entrevista a los 
postulantes, si se dieren los casos. 

 Selección final y cumplimiento de los 
procedimientos institucionales, según 
instancia de la estructura organizativa de 
la facultad, antes de la publicación de la 
lista de seleccionados. 

 Publicación de la lista de seleccionados 
en el marco de lo establecido en el 
Reglamento de Concurso. 

Etapa de selección. 
 

Estudio para su 
aprobación y 

publicación oficial 
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