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Resolucion N° 208/2017
Acta N° 380
Fecha: 28/12/2017

Por la cual se aprueba el Plan de Desarrollo Institucional 2017 - 2027 de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este

Minga Guazu, 28 de diciembre de 2017

Vista: La nota presentada por la Direccién Académica a través de la cual eleva la
propuesta del Plan de Desarrollo Institucional 2017 — 2027 de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este (FACISA-UNE)

Considerando:  La necesidad de establecer un nuevo Plan de Desarrollo Institucional en
prosecucion al periodo 2006-2016, cuya vigencia fenece, y la importancia de
contar con esta herramientas de gestién en concordancia a los delineamientos
institucionales en permanente ajuste y actualizacion que permita la
estructuracion, adecuacion permanente y sistematica de los componentes que
hacen al quehacer educativo de la FACISA — UNE, en el marco de su
pensamiento institucional, en consonancia a su entorno mediato e inmediato.

Por tanto,

En uso de sus atribuciones legales

El Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Nacional del Este

RESUELVE
Art. 1° : APROBAR el Plan de Desarrollo Institucional 2017-2027 de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este (FACISA-UNE),

que debidamente foliado forma parte del anexo de la presente resolucion.

Art. 2° : COMUNICAR a quienes correspondan, y cumplido, archivar.
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Resolucion N° 166/2021
Acta N° 476
Fecha: 28/12/2017

Por la cual se aprueba la actualizacién del Plan de Desarrollo Institucional 2017-2027 de
la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este

Minga Guazu, 16 de diciembre de 2021

Vista: La nota presentada por la Direcciéon Académica a través de la cual eleva la
propuesta de actualizacion del Plan de Desarrollo Institucional 2017 — 2027
de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este
(FACISA-UNE)

Considerando: La necesidad de ajustar las proyecciones de la Facultad de Ciencias de la Salud
de sus areas misionales y de apoyo a las nuevas exigencias que imponen los
resultados del proceso de autoevaluacion del Doctorado en Ciencias Médicas,
asi como la convocatoria de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion
de la Educacién Superior para el proceso de evaluacién con fines de
acreditacion de programas de posgrado en las especializaciones médicas, junto
a las situaciones sanitarias del 2022 y 2021, que condujeron a la unidad
académica a establecer medidas de emergencia para el logro de sus propésitos
en funcién a su quehacer educativo, en el marco de su pensamiento
institucional, en consonancia a su entorno mediato e inmediato.

Por tanto,
En uso de sus atribuciones legales
El Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Nacional del Este
RESUELVE

Art. 1° : APROBAR propuesta de actualizacion del Plan de Desarrollo Institucional

2017-2027 de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del

Este (FACISA-UNE), que debidamente foliado forma parte del anexo de la

presente resolucion.
Art. 2° : COMUNICAR a quienes correspondan, y cumplido, archivar

Dr. Hugo Férnando Cdsartelli Oreggioni
al Prestdente
' Consejo Directivo
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Presentacion

El Plan de Desarrollo Institucional de la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Nacional del Este, es concebido como una herramienta de
gestion que abarca las areas prioritarias declaradas en el Plan Estratégico
Institucional, a través de las politicas y objetivos estratégicos definidos por la
Unidad Académica para cumplir con sus fines y propoésitos.

Es un instrumento que podra ser actualizado en forma anual o cuando las
situaciones emergentes de la gestion institucional asi lo requieran.

Hasta tanto se instale una Unidad de Planificacion Institucional, sera gestionado
por la Direccién Académica en forma conjunta con todas las areas involucradas
a través de sus representantes directos (sean coordinadores y/o directores).

Podra someterse a ajustes y actualizaciones siempre y cuando no afecte la
implementacién de los programas y proyectos prioritarios de la institucion,
declarados en su marco de accién estratégico.

El cumplimiento de éste podra ser evaluado a través de:

e Resoluciones del Consejo Directivo de la Facultad.

» Resoluciones del Decanato.

¢ Informe Institucionales.

o Calendarios Académicos.

¢ Actas de Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas a la Comunidad.
 Por observacion directa.

+ Materiales audiovisuales.

e Retrospectiva de gestion institucional (Relatorio de las acciones,

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Contexto Institucional

Marco legal

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este,
rige su funcionamiento como Unidad Académica en el marco del Art. 79 de la
Constitucion Nacional de la Republica del Paraguay, la Ley 250/93 de creacién
de la Universidad Nacional del Este, la Ley N° 4995/2013 del Consejo Nacional
de Educacion Superior, Ley Nro. 5.136/2013 de Educacién Inclusiva, Ley 4880
que modifica y deroga articulos de la Ley N° 250/93 “Carta Organica de la Universidad
Nacional del Este”, el Estatuto de la Universidad Nacional del Este aprobado en
Asamblea Universitaria por Resolucion N° 03/2008 de fecha 20/05/2008, en la cual se
aprueba la conversion de los articulos de la Ley 250/93 como Estatuto de la UNE,
Reglamento General de la Universidad Nacional del Este, Resolucion N° 052/98
del Consejo Superior Universitario, de creacién de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Resolucion del Consejo de Universidades correspondiente al acta N° 73
de fecha 21 de diciembre de 2000, Resolucion N° 055/99 del Consejo Superior
Universitario, Reglamento Interno de la institucion, y demas resoluciones de las
instancias pertinentes que conforman el marco regulatorio de la gestién
institucion.

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del
Este

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este,
conocida con la sigla FACISA — UNE, fue creada por Resolucién N° 052/98 del
Consejo Superior Universitario de la Universidad Nacional del Este, durante la
vigencia de la Ley 136 del 29 de marzo de 1993, y la Ley N° 2529/2006 que
modifica los articulos 4°, 5°, 8° y 15° de la Ley 136.

Sus reglamentos la definen como una Unidad Académica cuya misién es fom‘iar
profesionales de la salud capaces de atender la salud de cuén \g:Omun

Plan de Desarroiio Institucional de la FACISA UNE, aprobado por Resoluaon Nro 208,-’2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad,
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Modelo Educativo

La acelerada urbanizacioén del pais, que de una poblacién eminentemente
rural tiende a concentrar a la mayor parte de su poblacién en las zonas urbanas,
generando al mismo tiempo la formacion de los llamados “cinturones de pobreza”
en torno a las grandes ciudades, con todos los problemas que ello significa; las
nuevas demandas en cuanto a sistemas de atencion y politicas de salud; la
globalizacion de los problemas de salud como lo demuestran las amenazas mas
recientes de pandemias, y, al mismo tiempo, la propensién de los bloques
economicos mundiales a establecer estandares minimos de calidad en la
formacion médica, que desembocan en procesos de acreditacion y evaluacién
de carreras, como se viene implementando ahora en el MERCOSUR, obligan a
una necesaria revision del curriculo como una estrategia para dinamizar las
propuestas formativas de la Facultad de Ciencias de la Salud, hacerlas mas
pertinentes con los desafios y las demandas contemporaneas y, al mismo
tiempo, mejorar significativamente la calidad de la educacion, cometido
fundamental de la institucién.

Convencidos de que la calidad de la gestion universitaria en Salud pasa
principalmente por la calidad de sus docentes y las practicas que ofrecen a sus
estudiantes, asi como por la calidad de sus investigadores y la aplicabilidad de
esas investigaciones en los procesos formativos dirigidos a los estudiantes,
nuestro modelo educativo tiende a desarrollar competencias didactico-
pedagdgicas en los docentes e investigadores, asi como en directivos y gestores,
desde una perspectiva socio-constructivista, en los diferentes niveles y areas de
formacién implementados en FACISA-UNE, como una propuesta didactica
innovadora de indagacion y problematizaciéon que conlleva a la construccion de
significados compartidos orientados a la busqueda de la metacognicion.
Partiendo de la “accion-investigacién-accion” o “accion-reflexién-accion”, que
promueve una accion educativa basada en la investigacion y la reflexién para
una mejora constante de la practica educativa, la gestion del conocimiento y la
generacion de nuevos conocimientos en el ambito de la educacién en salud{: Lo

cual se pretende vaya concretandose paulatinamente p gm\atldamente
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pasando de un modelo mas tradicional a esta nueva propuesta por medio de la
gestion institucional de calidad en el marco de una organizacién de aprendizaje’

Un modelo educativo donde el aprendizaje significativo es comprendido como un
proceso por medio del cual una nueva informacién se relaciona de manera
sustantiva y no arbitraria a un aspecto relevante de la estructura del conocimiento
de la persona que aprende.2 En este sentido se enfatiza la importancia del
aprendizaje servicio y la investigacion como herramientas para la construccion
de aprendizajes significativos y ademas pertinentes, entendido esto ultimo como
aprendizajes que den respuestas a las demandas sociales en contextos
especificos.

En ese sentido, uno de los objetivos institucionales sefiala: “Instituir un sistema
de calidad institucional que garantice la excelencia de los procesos formativos,
su pertinencia, y la acreditacion de las carreras de la Facultad en el
MERCOSUR.". Al mismo tiempo, uno de los objetivos especificos de dicho plan
establecio el inicio de un proceso de revision del curriculo de la carrera de
medicina en el afio 2005, proceso del que se espera no solo el informe de la
revision actual, sino la instalacion de un mecanismo de revisiébn permanente,
como efectivamente se plantea en este documento, con la certeza de que como
ya lo sabia el viejo Heréclito de Efeso, “lo unico permanente es el cambio”.

Relaciones con la comunidad y organizaciones locales, nacionales e
internacionales

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este cuenta
con varios convenios de cooperacion mutua firmados con instituciones y
organizaciones tales como:

* Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social (MSPyBS)

» Instituto de Previsién Social de Ciudad del Este (IPS)

» Instituto de Investigacion en Ciencias de la Salud (lICS)

. ;
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Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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° Orgamzacnon Panamericana de la Salud (OPS)

« Fundacién Agora

¢« Convenio entre la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional de la Plata y la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional del Este

» Memorandum de entendimiento entre la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad Nacional del Este y la Organizacion Panamericana de
la Salud/Organizacién Mundial de la Salud.

¢ Acuerdo de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional
del Este y el Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional de Asuncion.

« Convenio Marco de Cooperacion Educativa, de Investigaciéon Cientifica y
de Servicio Comunitario, entre el Ministerio de Salud Publica y Bienestar
Social y la Universidad Nacional del Este.

e Acuerdo de Cooperaciéon que entre si celebran Universidad Federal do
Parana - UFPR y la Universidad Nacional del Este y el Instituto de
Investigaciones en Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de
Asuncién.

e Convenio Marco de Cooperacion Cientifica, entre la Facultad de Ciencias
Quimicas de la Universidad Nacional de Asuncién y la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del Este.

« Convenio Interinstitucional (Instituciones Publicas) entre el Ministerio de
Salud Publica y Bienestar Social y la Universidad Nacional del Este.

» Convenio de posgrado con instituciones formadoras entre la UNE vy el

MSPyBS
¢ Convenio Marco de Cooperacion, entre la Falcb o L@;Qienckas de la

) e:"‘a\ Aspnc:on y la

Salud de la Universidad Catdlica Nuestra S
Facultad de Ciencias de la Salud de la Unjvérsi

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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¢ Memorandum de Entendimiento entre la FACISA-UNE y la OPS para el
usufructo de la base de datos HINARI (Biblioteca Virtual).

« La Universidad Nacional del Este es integrante de la Asociacion de
Universidades Grupo Montevideo (AUGM). CRISCOS y la red ZICUSUR,
lo cual posibilita la generacion de espacios para de movilidad docente y
de estudiantes.

« Convenio de cooperacién interinstitucional entre la FACISA-UNE vy la
Fundacién TELETON

» Convenio de cooperacion interinstitucional entre la FACISA-UNE vy
APAMAP.

Hogar Santa Teresa.

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Pensamiento Institucional
Mision
Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos,

capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del pais; y producir

conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.

Vision
La Facultad de Ciencias de la Salud de la UNE, aspira a ser reconocida por:

~ El liderazgo académico de la regién y el pais en la formacion de
profesionales de las ciencias de la salud.

~ El prestigio de sus investigadores y la calidad y relevancia de la
investigacion cientifica que en ella se realiza.

~ El significativo aporte en la ostensible mejora de la salud y de la calidad de
vida del pais, en especial en la zona geografica en la que desarrolla su
accion.

Ambitos prioritarios

Para el cumplimiento de su Mision y Vision, la facultad priorizara sus acciones y
su inversion en areas tematicas enmarcadas y sustentadas en los siguientes
principios generales:

- Mantendra y ofrecera programas académicos y servicios que respondan a
demandas y necesidades locales y nacionales de Educacién Superior
Universitaria en ciencias de la salud.

- Ofrecera programas actualizados y de calidad, que respondan a previsibles
cambios en las areas de la salud local y nacional.

- Centrara su proceso de ensefianza-aprendizaje en el estudiante, implicando
el dlseno de programas que respondan a necesidades del area de accion, el -

- La facultad propiciara espacios para que las carreyag>
fortalezas y que mejoren aquellas debilidades, a partir\d

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resoluc:ofﬂlro 20

Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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proporcionados por los procesos de autoevaluacién y evaluacién externa,
ademas de otros recibidos mediante mecanismo de consultas a estudiantes,
egresados y empleadores.

- Propiciara espacios y promovera programas de intervencion en las
comunidades a partir de resultados de investigaciones que evidencien las
necesidades realidades de su entorno.

- Ofrecera servicios a la comunidad desde las areas de accion que promueva
en el marco de su MISION institucional.

En cumplimiento de estos principios basicos, la Facultad prioriza las siguientes
areas tematicas:

- Fortalecimiento de la formacién profesional, con el propésito de que egresen
personas con formacién integral, comprometidas con la salud y una mejor
calidad de vida de la sociedad.

- Fortalecimiento de la investigacion y sus aplicaciones, con el fin de generar
nuevo conocimiento cientifico y nuevas aplicaciones (programas de
intervenciones comunitarias pertinentes)

- Desarrollo y fortalecimiento de su vinculaciéon con el medio, con el objetivo
de promover principios basicos de salud, regional y nacional, para mejorar la
calidad de vida de las personas.

- Desarrollo del cuerpo académico, con el proposito de preservar la calidad de
los recursos humanos, a través del disefio e implementacion de programas
de posgrado en los niveles de capacitaciéon, especializacién, maestria y
doctorado.

- Desarrollo de la formacién de posgrado y capacitacion de egresados, con el
propésito de fomentar una sociedad del conocimiento en ciencias de la salud
creativa e innovadora.

- Mejoramiento de la capacidad y eficiencia interna de la institucion, con el
proposito de optimizar la gestion académica de la facultad.

- Afianzar la participacién de estudiantes y académicos en
Movilidad Académica.

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucidn Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Ambito de formacién profesional

La formacion de los estudiantes en el contexto actual debe generar
profesionales que no solo tengan un conocimiento integral de su profesién, sino
que, ademas, sean capaces de comunicarse en una segunda lengua, entender
las diferentes culturas, adaptarse a los cambios del entorno, poseer una
capacidad emprendedora, liderazgo, habilidades y aptitudes para trabajar en
equipo y que puedan tomar decisiones socialmente responsables basadas en
principios éticos. Estas competencias constituyen el sello educacional que
nuestra Facultad estd empefada en que sus egresados desarrollen y las
incorporen a su diario vivir, ademas de los valores y principios declarados en el
Plan Estratégico Institucional.

Hay consenso en cuanto a que los profesionales de las ciencias de la
salud no solo deben conocer, es decir “saber”, sino también “saber hacer’ y
“saber ser". El saber “ser”, “saber” y “hacer” no surgen de la mera adquisicion de
conocimientos sino que son las habilidades para el ejercicio profesional,
adquiridas mediante el desarrollo de una compleja estructura de valores,
conocimientos, capacidades, destrezas, etc., que requiere ser reconocida
expresamente en el proceso de aprendizaje para que la propuesta pedagogica

incluya las actividades que permitan su desarrollo.

En este marco, la FACISA-UNE, impulsara acciones en forma sistematica
para que en el futuro las propuestas formativas pasen de un “disefio por objetivo”
a “un disefio por competencia”

La formacién de grado se propone desarrollar aprendizajes que hacen al
perfil del graduado desde el inicio del trayecto de la formacién profesional. En
este sentido, y dado el avance permanente de los conocimientos y las
tecnologias, se espera que los programas académicos de grado sean el
comienzo de la formacién profesional continua que los profesionales de las
ciencias de la salud desarrollaran a lo largo de toda su vida. '

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro, 208/2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Formar profesionales de las ciencias de |a salud, con elevados valores humanos, capaces de

ad de vida de la region y del pais, con r._sp\_:.amomddd social; y producir

mejorar la cali
conocimientos a traves de riguroso proceso de investigacion cientifica.

Estrategias para mejorar la formacion integral profesional:

- Incorporar en breve un sistema de consulta periédica permanente sobre
el grado de satisfaccion de estudiantes y egresados para evaluar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, con la incorporacion de mecanismos
de seguimiento a egresados.

- Implementar un sistema de revision continua del curriculo de las carreras
en los niveles macro, meso y micro, adecuando métodos de ensefianza,
el uso de nuevas tecnologias de ensefianza-aprendizaje y técnicas de
evaluacion, y otros elementos que promuevan un proceso centrado en el
aprendizaje y no en la ensefanza.

- Actualizar permanentemente las reglamentaciones, como herramienta
para una gestion mas pertinente y efectiva.

- Facilitar la movilidad estudianti, y de académicos, cuando Ilas
posibilidades se presenten, y permitir la articulacién de los programas de
grado y posgrado (actualizacion, capacitacién, maestria y doctorado), de
acuerdo a las necesidades detectadas en el entorno a través de los
mecanismos de vinculacion con el mismo.

- Establecer actividades complementarias (conferencias, talleres, charlas,
seminarios, congreso u otros) dirigidos a estudiantes, profesores,
directivos y egresados o incorporar al curriculo, tematicas que permitan la
adquisicion de competencias genéricas como: expresion oral y escrita,
comprension de lectura y lecto-comprension de un segundo idioma, entre
otras.

- Estimular la oferta de cursos libres de contenido general y de valores que
promuevan la formacién en cultura general, el uso del inglés, historia de
la ciencia, epistemologia, filosofia, responsabilidad social, ética,
educacion medioambiental, emprendimientos sanitarios, y otros que
favorezcan la adquisicion de competencias genéricas.

- Estimular la incorporacion de egresados de las carreras a las actividades
docentes a fin de proporcionar retroalimentacion permanente a las
mismas con el propésito de que las ofertas académicas sean mas
pertinentes a la demanda laboral.

- Participar de convocatorias realizadas por organismos. %temqs a\la
institucién para el desarrollo de la investigacion a fin ;@ cl"ear. espamos '
para la captacién de financiaciones externas para fggtal
administrativa y financiera de la institucion.

) WY
Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resoluciwro.
Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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conocimientos a traveés de riguroso proceso de investigacion cientifica.

- Ampliar la prestacion de servicios a la comunidad que atafien al ambito
de accion de la facultad, con una vision, por sobre todas las cosas, social
y humanista.

- Participar de las convocatorias a proceso de evaluacién y acreditaciéon
tanto en el modelo nacional, como en el modelo regional.
Asumir un fuerte compromiso con la mejora continua en todas las
dimensiones de la gestion institucional en los niveles, estratégicos,
estratégicos-operativos y operativos, propiciando capacitacién en servicio
de funcionarios (técnico- académico, técnico-administrativo y personal de
area de servicios generales), segun necesidades detectadas en el
proceso de su desempenio.

Fuentes de financiamiento de los planes y sus acciones

La financiacion de las acciones previstas en este Plan de Desarrollo
Institucional se realizara a través de recursos que provienen de fuente 10 (de
recursos del Estado) y de fuente 30 (recursos institucionales)

Las acciones proyectadas seran llevadas a cabo, segun disponibilidad
presupuestaria, por afo fiscal, considerando que la asignaciéon presupuestaria
desde el Ministerio de Hacienda, se define anualmente. En efecto, los plazos de
realizacién de las acciones se establecen por periodo, y no por fechas
especificas.

semestre de cada afno.

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Facultad de Ciencias de la Salud

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de
mejorar la calidad de vida de |a regién y del pais, con responsabilidad social; y producir
conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.

Acciones para el cumplimiento de los propdésitos
institucionales, a corto, mediano y largo plazos
2017 - 2027

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo
Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Plan de accion por 10 afos (2.017 — 2027)

1. En relacién con el primer objetivo estratégico
Instituir un sistema de calidad institucional que garantice la exce!encfa de los procesos formatfvos su pertinencia, y la acreditacion

Instancias responsables de
coordinar acciones

N° | Acciones Resultados esperados Plazos

Informe de los Resultados de la Revision
Curricular de la Carrera de Medicina

| Diciembre 2022 Comision de Revision Curricular

Comisién de Revision Curricular

Informe de los Resultados de la Revision Unidad Técnica Pedagoégica

Implementar un mecanismo de revision | Curricular de la carrera de Enfermeria. Diclembre 2022 Direccion Académica
1 | curricular permanente en carreras de & = - Coordinaciéon de la Carrera
grado ; Consejo Directivo
Nuevo Proyecto Académico de la carrera de
| Enfermeria aprobado. Febrero de 2023 Secretaria General
B . _ Consejo Directivo
Nuevo Proyecto Académico de la carrera de [
Enfermeria aprobado. Febrero 2024 Secretaria General
- R - Comité de Revisidn Curricular del .
' ' Proyecto académico actualizado y aprobado programa. - .
::Tﬁ:ﬁmaepfg ;Pogrgfna:f;op%i;;zé" por las instancias pertinentes del programa | Febrero 2023 Direccion de Posgraduaci \ VAN
Y . . . . . % -\.‘\
2 | segtn plan de habilitacién, de especializaciéon en Clinica Pediatrica. Decanato. \‘9

Secretaria Ge

implementacion y evaluacion de los

P Proyecto académico actualizado y aprobado

por las instancias pertinentes del programa | Febrero 2023
L Ry P e = de especializacion en Cirugia General.

Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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| Decanato.
Secretaria General.

Proyecto académico actualizado y aprobado

Comité de Revision Curricular del

por las instancias pertinentes del programa Feb 2023 pD(ografga.d P Alsescis
de especializacion en Ginecologia y ebrero Dgﬁ;’ﬁ;g BT PR
Chatetriole; - - Secretaria General. o
Comité de Revisién Curricular del
Proyecto académico actualizado y aprobado programa.
por las instancias pertinentes del programa | Febrero 2023 Direccién de Posgraduacion.
de especializacion en Medicina Interna. Decanato.
I Secretaria General. -
Comité de Revisién Curricular del
Proyecto académico actualizado y aprobado programa.
por las instancias pertinentes del programa | Febrero 2023 Direccion de Posgraduacion.
de especializacion en Medicina Interna Decanato.

Secretaria General.
Comité de Revision Curricular del

Proyecto académico actualizado y aprobado

; : . rograma.
por las instancias pertinentes de ok pr > ;
especializacién en Gestion de los Servicios Diciembre 2023 g:caecncftg de Posgraduacion.

de Salud-. _ Secretaria General.

Comité de Revision Curricular del

- R rograma. /

Proyecto académico de especializacion en - Py z : /

Urgencias y Emergencias. Diciembre 2023 ggcaeccnzr; de Posgraduacion. |L
: |

Proyectos Académicos actualizados y programa.
aprobados por las instancias pertinentes de | Diciembre 2023 Direccion de Posgraduacy
maestrias y doctorados. Decanato.

Secretaria General.

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Informe de autoevaluacion de la carrera de
Medicina, para su segunda acreditacion, en
el Modelo Nacional.

Plan de mejoras a ser implementado a partir
de los resultados de la autoevaluacion y
evaluacion externa.

Implementar la auto evaluacién como
un sistema de diagnéstico permanente

| Febrero 2017, sujeto
ajuste, segln
cronograma de
convocatoria de la
ANEAES.

Diciembre 2017

Informe de avance del plan de mejoras de la
carrera de Medicina.

Diciembre 2018

Informe de autoevaluaciéon de la carrera de

| Medicina, para su acreditacion en el Modelo
| Regional ARCUSUR

Diciembre 2017,
sujeto a ajuste, segun
cronograma de
convocatoria de la
ANEAES.

de carreras de grado, base para la
toma de decisiones, con miras a la
mejora continua.

Plan de mejoras a ser implementado a partir
de los resultados de la autoevaluacién y
evaluacion externa, en el contexto del
Modelo Regional.

Coordinacion de la carrera.

| Comité Permanente de Autoevaluacion.

Comité de Autoevaluacion.
Direccion Académica.
Unidad de Gestion de la Calidad.

Comité Permanente de Autoevaluacion,
Direccién Académica

Direccion Académica

Comité de Autoevaluacion.
Direccién Académica.

Unidad de Gestion de la Calidad.
Coordinacion de la carrera.

|

Mayo 2018

'. Comité Permanente de Autoevaluacion.
' Direccion Académica
Coordinacion de carrera.

Informe de avance del plan de mejoras de la |

carrera de Medicina, en funcion a la
evaluacion en el Modelo Regional.

|

Informe de autoevaluacién de la carrera de
Enfermeria, con miras a su segunda
acreditacion.

Diciembre 2019

Comité Permanente de Autoevaluacion.
Direccion Académica
Coordinacion de carrera.

Mayo 2022, sujeto
ajuste, seglin
cronograma de
convocatoria de la

Comité de Autoevaluacion.
Direccion Académica.

Unidad de Gestion de la Calidad. /
Coordinacion de la carrera ;- /

ANEAES. WS clenag NN T
; (SR =T |

Plan de mejoras de la carrera de Enfermeria | Comité Permanentd de’ e, @c‘ibﬂ ;
a ser implementado a partir de los Diciembre 2022 Direccion Académi¢a y ) =2t

resultados de la autoevaluacion y

evaluacion externa, en el Modelo Nacional.

. — : 1
Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Informe de avance del plan de mejoras de la Comité Permanente de Autoevaluacién.
carrera de Enfermeria, en funcion a la Diciembre 2023. Direccion Académica

“evaluacion en el Modelo Nacional. .

' Medicina, para su tercera acreditacién en el

Informe de autoevaluacion de la carrera de

Modelo Nacional.

Octubre 2022, sujeto

ajuste, segun
cronograma de
convocatoria de la

Coordinacion de carrera.

Comité de Autoevaluacion.
Direccion Académica.

Unidad de Gestion de la Calidad.
Coordmamén de la carrera.

Implementar la auto evaluacién como
4 |Un sistema de diagnéstico permanente
en programas de posgrado, base para
la toma de decisiones, con miras a la
mejora continua.

al primer proceso de autoevaluacion y
evaluacién externa en el Modelo Nacional.

- ANEAES. 1 T .
Plan de mejoras de la carrera de Medicina a i
ser implementado a partir de los resultados Cpm|t¢ Permanen'ge de Autoevaluacion.

: : Marzo 2024 Direcciéon Académica

de la autoevaluacién y evaluacion externa, Coordinacion da carrers
en el Modelo Nacional. - B o _
Informe de avance del plan de mejoras de la Comité Permanente de Autoevaluacion.
carrera de Medicina, en funcién a la Diciembre 2024, Direccién Académica
evaluacion en el Modelo Nacional. Coordinacion de carrera.
Plan de mejoras del doctorado en Ciencias . ,
Médicas con nivel intermedio de maestria, a | CF’""“? refmanents.de A_u toevaluacn‘:n..

d : ! Direccion de Posgraduacion
ser implementado a partir de los resultados | Enero 2022 Coordinacién del programa
de la autoevaluacién y evaluacién externa, | i
en el Modelo Nacional. | .
Plan de Mejoras del programa de g?m't%de dAu;oevaiu dacmpc;n
especializacion en Clinica Pediatrica, en i I T G2 T ORSTNCUAch N,

: . ' : Diciembre 2017 Unidad de Gestién de la Calidad.
funcién al primer proceso de autoevaluacion Chemltnasiin el mrtam

evaluacion externa en el Modelo Nacional DOIINRCID Sot pragrama.

y ’ Direccion de Administracién y Flnanzas~
Informe de avance del plan de mejoras del Comité de Autoevaluacion. [
programa de especializacion en Clinica Direccion de Posgraduaclfm Vad
Pediatrica la carrera de Medicina, en funcién | Diciembre 2017 Umdad de Gestion d ' th

Informe de autoevaluacién del programa de
especializacion en Clinica Pediatrica, con

Mayo 2022, sujeto a
ajuste, segun
cronograma de

Plan de Desarrollo Institucionaﬁie la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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autoevaluacion y evaluacion externa en el
Modelo Nacional.

Informe de autoevaluacién del programa de
especializacion en Cirugia con miras a su
primera acreditacién en el Modelo Nacional.

Coordinacién del programa.
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| miras a su segunda acreditacion en el convocatoria de la Coordinacién del programa.
| Modelo Nacional. ANEAES. _ S
| . .
| Plan de Mejoras del programa de | gi?g:;;?é?]ed'zug,%z;?audauca'g?é -
| especializacion en Clinica Pedldtrica, en | oy iiss opn ' Unidad de Gestion de la Calidad.
funcion al primer proceso de autoevaluacion Coordinaiian dal
evaluacion externa en el Modelo Nacional | SEOTINAGI Kal prograitia. .
Y . i Direccién de Administracion y Finanzas- |
Informe de avance del plan de mejoras del Comité de Autoevaluacion.
programa de especializacion en Clinica Direccion de Posgraduacion.
Pediatrica, en funcién al primer proceso de | Diciembre 2023 { Unidad de Gestién de la Calidad.

Direccién de Administraciéon y Finanzas-

| Mayo 2022, sujeto a

ajuste, segln
cronograma de
convocatoria de la

' Comité de Autoevaluacion.
Direccién de Posgraduacion.
Unidad de Gestion de la Calidad.

' Coordinacién de la carrera.

funcién al primer proceso de autoevaluacion
y evaluacion externa en el Modelo Nacional.

Coordinacion del programa.

Informe de autoevaluacion del programa de
especializacion en Medicina Interna con
miras a su primera acreditacion en el
Modelo Nacional.

‘Mayo 2022, sujeto a

ajuste, segun
cronograma de
convocatoria de la
ANEAES.

..U’ﬂl = ‘_.._‘

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizadﬁ'pdr
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.

[Tre ANEAES.
Pl de iejors el programade LR el
especializacion en Cirugla, en funcional | .0 bre 2022 ' Unidad de Gestion de la Calidad.
primer proceso de autoevaluacion y Coordinacién del programa
evaluacién externa en el Modelo Nacional. B Direccién de Administracion y Finanzas-
Informe de avance del plan de mejoras del gﬁ?&%‘:‘e dgu;c;esvarlau datfég%n
programa de especializaciéon en Cirugia, en - : S9 :

Diciembre 2023 Unidad de Gestion de la Calidad.

\'\
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' Comite de Autoevaluacion.

Direccion de Posgraduacion.

Diciembre 2022 Unidad de Gestion de la Calidad.

Coordinacion del programa. _

Direccion de Administracion y Finanzas- |

| Plan de Mejoras del programa de
especializacion en Medicina Interna, en
funcién al primer proceso de autoevaluacion
y evaluacion externa en el Modelo Nacional.

Informe de avance del plan de mejoras del Comité de Autoevaluacion.
programa de especializacion en Medicina, Direccién de Posgraduacion.

en funcién al primer proceso de | Diciembre 2023 Unidad de Gestion de la Calidad.
autoevaluacioén y evaluacién externaenel | Coordinacién del programa.

Modelo Nacional. | Direccion de Administracion y Finanzas-

Mayo 2022, sujeto a
ajuste, seguin
cronograma de
convocatoria de la

Informe de autoevaluacion del programa de
especializacion en Ginecologia y
Obstetricia, con miras a su primera

Comité de Autoevaluacion.
Direccién de Posgraduacion.
Unidad de Gestién de la Calidad.

acreditacién en el Modelo Nacional. ANEAES Coordinacion de la carrera.
Plan de Mejoras del programa de Comité de Autoevaluacién.
especializacién en Ginecologia y Direccién de Posgraduacion.
Obstetricia, en funcién al primer proceso de | Diciembre 2022 Unidad de Gestion de la Calidad.
autoevaluacién y evaluacion externa en el Coordinacion del programa.
Modelo Nacional. Direccion de Administracion y Finanzas-
Informe de avance del plan de mejoras del Comite de Autoevaluacion.
programa de especializacion en Ginecologia Direccién de Posgraduacion.
y Obstetricia, en funcién al primer proceso Diciembre 2023 Unidad de Gestion de la Calidad.
de autoevaluacion y evaluacién externa en Coordinacion del programa.
el Modelo Nacional. Direccion de Administracion y Finanzas- /|
Mayo 2023, sujeto a , 2 _ [
Informe de autoevaluacion del programa de | ajuste, segln gﬁg;?oiedgu;%?argudaucé?' \/ I,'f
especializacion en Medicina Familiar y cronograma de Unidad de Gesti 0?1 de | : |-
Comunitaria. convocatoria de la Coordinacitn de la ca
ANEAES.
Plan de Mejoras del programa de Comité de Autoevalu
especializaciéon en Medicina Familiar y Diciembre 2023 Direccion de Posgradudg
It Comunitaria, en funcién al primer proceso Unidad de Gestién ?ia 34

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por JF
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad. «q
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la calidad de vida de la region y del pais, con

nvestigacion cientifica.

de autoevaluacion y evaluacion externa en
el Modelo Nacional.

Coordinacion del programa.

Informe de avance del plan de mejoras del
programa de especializacion en Medicina
Familiar y Comunitaria, en funcién al primer
proceso de autoevaluacion y evaluacion
_externa en el Modelo Nacional.

Diciembre 2024

Informe de autoevaluacion del programa de
especializacién en Ecografia General,
Obstétrica y Ginecolégica.

| Mayo 2024, sujeto a
| ajuste, segun

| cronograma de

| convocatoria de la
ANEAES.

Direccion de Posgraduacion.

Unidad de Gestion de la Calidad.
Coordinacion del programa.

'Direccién de Administracion y Finanzas-

Direccion de Administracion y Finanzas-
| Comité de Autoevaluacién.

Comité de Autoevaluacién.
Direccion de Posgraduacion.
Unidad de Gestion de la Calidad.
Coordinacion de la carrera.

Plan de Mejoras del programa de
especializacion en Ecografia General,
Obstétrica y Ginecologica, en funcién al
primer proceso de autoevaluacién y
evaluacion externa en el Modelo Nacional.
Informe de avance del plan de mejoras del
programa de especializacion en Medicina,
| en funcion al primer proceso de

| autoevaluacion y evaluacion externa en el
| Modelo Nacional.

Diciembre 2024

Comité de Autoevaluacion.

| Direccion de Posgraduacion.
| Unidad de Gestion de la Calidad.

Coordinacion del programa.
Direccién de Administracion y Finanzas-

Diciembre 2025

Comité de Autoevaluacion.
Direccién de Posgraduacion.
Unidad de Gestion de la Calidad.
Coordinacion del programa.

Implementar un sistema de formacion
en servicio de los profesores

L

| 100 % de profesores encargados de catedra
de la carrera de Medicina, con Curso de
Didactica Universitaria.

Diciembre del 2018

Decanato

Direccion Académica
Coordinacioén de carrera
Unidad Técnica Pedagogica

Direccion de Administracion y Finanzas-

100 % de profesores encargados de catedra
de la carrera de Enfermeria, con Curso de
Didactica Universitaria.

Diciembre del 2018

lDirecciOn Académica,-

Decanato \

Direccion Académ

'100% de profesores auxiliares de la Diciembre 2023 <0
ensefianza (médicos) con Curso de Coordinacion de laga edicina
Didactica Universitaria. Unidad TécnicaPed = &/

= 7
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Formar ;,Jrc_;ft:{:g;mir'u de las

2sponsabilidad social

ciencias de la

Universidad Nacional del Este
Facultad de Ciencias de la Salud

Nuestra MISION

salud, con elevados valores humanos,
, ¥ producir conocimientos a traves de

capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del

pats, con

riguroso proceso de investigacion cientifica

Seminarios- Talleres de capacitacion
docente (temas de interés, segun
necesidades) para las carreras de grado.

Minimo 1 por afio, cada afio.

Seminarios- Talleres de capacitacion
docente (temas de interés, segln
necesidades) para los programas de
posgrado.

Minimo 1 por afio, cada afio. -

Implementar un sistema de evaluacion
del desempefio docente, aprobado por
el Consejo Directivo

Mecanismo implementado para carreras de

f | grado.

2017 - 2026

i‘ Direccién Académica

| Unidad Técnica Pedagogica

J_

2017 — 2026

Direccién de Posgraduacion.
Unidad Técnica Pedagogica

Diciembre 2017

Mecanismo implementado para el programa

de especializacion en Clinica Pediatrica.

Marzo 2018

Direccion Académica.
Unidad Técnica Pedagdgica.

| Coordinacién del programa.

Direccion de Posgraduacion.

Mecanismo implementado para las
especializaciones en Ginecologia y
Obstetricia, Medicina Interna, Cirugia,
Medicina Familiar y Comunitaria

Marzo 2023

Mecanismo de evaluacion de desempefio
docente de carreras de grado, revisado,
evaluado y actualizado de acuerdo a las
necesidades, si correspondiere, con su
correspondiente acto administrativo de
aprobacioén.

Febrero de 2023

Programas de apoyo a docentes a partir de
los resultados de la evaluacion del
desemperfio docente. Al menos 1 por afo.

2017 - 2026

Reglamento actualizado y aprobado para
carreras de grado.

Diciembre 2022

Informe de socializaciéon de las nuevas
normativas.

Febrero 2023

Coordinacion del programa de cada
programa.
Direccion de Posgraduacion.

Direccién Académica
Coordinacion de carreras
Unidad Técnica Pedagégica

Direccion Académica
Coordinacion de carreras

Unidad Técnica Pedagégica " AN

Direccién Académica

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucidn Nro. 208/2017 del Cansejo Directivo de la Facultad, y actualizado por
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Universidad Nacional del Este
Facultad de Ciencias de la Salud

Nuestra MISION

medicién de satisfaccion de los usuarios de
los servicios de la FACISA-UNE, aplicado.

Decanato
Consejo Directiv;ﬂ

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.
Reglamento actualizado y aprobado para Diciembre 2021 Direccion de Posgraduacion
programas de posgrado. Coordinaciéon de programas
Informe de socializacion de las nuevas | Febrero 2022 Direccién de Posgraduacion -
i normativas. Coordinaciéon de programas
' programas de posgrado en funcién a la | Decanato
| actualizacion curricular de los proyectos ' Consejo Directivo
| académicos de los mismos.
' Informe de socializacion de las nuevas | Direccion de Posgraduacion.
| hormativas. Coordinacién de Programas
Implementar un mecanismo de ' Informe anual de indicadores educativos em | 2017 - 2026. Direccién Académica
medicion de indicadores educativos y | ofertas académicas de grado: Medicina y Coordinacién de carrera
de la satisfaccion de los usuarios de los | Enfermeria. Unidad Técnica Pedagogica
servicios de la FACISA. : — - . =
Informe anual de indicadores educativos em
8 ofertas académicas de posgrado: Direccion de Posgraduacion.

f especializaciones en: Cirugia, Clinica 2020 - 2026.

; Pediatrica, Medicina Interna, Unidad Técnica Pedagodgica
Instrumento disefiado y aprobado por las | Diciembre de 2022 S
instancias pertinentes para medicién de Unidad de Gestion de la Calidad
satisfaccion de los usuarios de los servicios
de la FACISA-UNE Unidad Tecnica Pedagodgica {

' Instrumento disefiado y aprobado para | Mayo 2023

Unidad de Gestion delﬁ,ﬂ%\ 1]
Todas las direcciones/: cay SN v
& "\. 3 .‘ ”_e-'(v‘... ‘! "
I .‘ 5 o

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.




Universidad Nacional del Este
Facultad de Ciencias de la Salud

Nuestra MISION

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica
Mecanismos de apoyo y seguimiento Unidad de Gestion de la Calidad.
académico a los estudiantes del Programa | Diciembre 2023 | Direccion Académica
para asegurar el cumplimiento de las metas | Direccién de Posgraduacion
en tiempos de permanencia y tasa de Unidad Técnica Pedagogica
graduacion, en posgrado, fortalecido. : - -
Contar con al menos dos planes de mejora, ] Direccién Académica
por carrera de grado, en implementacion, a Direccion de Posgraduacion
partir de los resultados obtenidos del 2024 - 2026 Coordinaciones de carreras de grado y
analisis de los indicadores educativos. programas de posgrado
R R i Unidad Técnica Pedagégica
Contar con 5 profesores de tiempo i Consejo Directivo
9 | completo (30 hs. semanales) 5 profesores de tiempo completo (30 hs. I Decanato
semanales) | Marzo de 2017 Direccion de Investigacion
1 Instalar una instancia de Proyecto de creacion de |la Unidad de ' Febrero de 2017 Decanato
10 | Aseguramiento de la Calidad Gestion de la Calidad : Consejo Directivo
' - | Direccién de Administracion y Finanzas.
l Manual de Cargos, Funciones y |
[ Procedimientos de la Unidad de Gestion de Decanato
la Calidad, y un marco normativo de su Febrero de 2017 Consejo Directivo.
| funcionamiento. -
Instalar una instancia encargada de la
gestion de los procesos académicos de | Coordinacion de Practicas Profesionales Consejo Directivo
11 | las practicas profesionales clinicas, Integradoras, Instalada en la carrera de Marzo de 2017 Decanato

comunitarias y visitas técnicas de la
carrera de Enfermeria

Enfermeria.

Direcciéon Académica

Reglamento de Practicas Integradoras
Julio de 2017

Consejo Directivo
Decanato

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.



Universidad Nacional del Este
& Facultad de Ciencias de la Salud
Nuestra MISION
Formar profesionales de las ciencias de |a salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la regidn y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.
| Direccion Académica
| Mecanismos aprobados, implementados con Direccion de Posgraduacion
12 | Instalar mecanismos de seguimiento @ | programas de intervencion con miras a la Diciembre 2023 Unidad Técnica Pedagogica.
egresados de grado y posgrado mejora continua de las ofertas de grado y Unidad de Gestion de la Calidad
posgrado. Coordinacién de carreras.
Coordinacion de Programas
o o | Direccion Académica
13 | Instalar mecanismos de vinculacion Mecanismos aprobados, implementados con Direccion de Posgraduacion
permanente con empleadores de programas de intervencién con miras a la Diciembre 2023 Unidad Técnica Pedagogica.
egresados de carreras de grado y mejora continua de las ofertas de grado y Unidad de Gestion de la Calidad
programas de posgrado. posgrado. Coordinacion de carreras.
Coordinacion de programas de posgrado.

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Universidad Nacional del Este
Facultad de Ciencias de la Salud

Nuestra MISION

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de

responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.

la region y del pais, con

2. En relacién con el segundo objetivo estratégico
Priorizar la investigacion como esencia del quehacer de la facultad y como base de una posicion de liderazgo en temas de salud.

publicado por los medios digitales institucionales.

2017 - 2027

N°  Acciones Resultados Fecha Responsables
1
|
| Centro de Investigaciones creado y funcionando, con al menos tres Decsnato
i laboratorios como recursos para el proceso formativo y como proveedores de | Marzo 2018 Conssio Directive
] servicios a la comunidad. J
|
" Al menos tres proyectos de investigacion concluidos por afio, con o=
participacion de docentes y estudiantes de grado y/o posgrado. LT B : ﬁﬂ?&ge Iealigacionse
Al menos, un trabajo de investigacion publicado en revistas arbitrada, medios | [ .
de difusion con riguridad cientifica u base de datos de prestigio nacional o 2017 al 2027 Decanato
, internacional. - - - [ | Consejo Directivo
| Potenciar el | Direccion de Investigacion y Extension Universitaria, instalada y funcionando, ‘I Marzo 2020 Decanato
areade con manual de cargos, funciones y procedimientos aprobado. Consejo Directivo
1 | investigacion = — _ _ —
cientifica. Reglamento de Investigacion y Extension Universitaria aprobado. Marzo 2022 E::eiiﬁbnn Y InvesiganIon X
i Direccion de Investigacion y
Revista Cientifica de la FACISA-UNE Diciembre 2023 Extension.
S Unidad de Divulgacion.
Evento cientifico para la difusién/divulgacion de resultados de trabajos de
investigacion: produccion cientifica-académica o intelectual de docentes 2017 — 2027
investigadores y estudiantes de carreras de grado y programas de posgrado,
organizado y realizado de manera bianual. -
Libro de resimenes de trabajos presentados en el evento cientifico,

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.




Universidad Nacional del Este
Facultad de Ciencias de la Salud

Nuestra MISION

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de |a region y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.
' Unidad de Divulgacion
| o o - Cientifica.
| ]E’romm_rer la Proyecto académico de Curso de Capacitacion o Especializacion en . Dirscoian Administratha
. ormacion de e : it sl Mayo 2023 Decanato
| o Metodolo_gla de ia Investigacion Cientifica dirigido a profesores, aprobado por Direcoién Académics
| profesores el_Conjs.ejo_ SF‘E"“E'__ - o Unidad Técnica Pedagdgica
Curso iniciado, con al menos, 15 docentes de cada carrera, participando Direccion Académica.
regularmente del curso de especializacion en Metodologia de la Octubre 2023 Unidad Técnica Pedagdgica
5 | Investigacién Cientifica. _
Al menos 12 docentes, por carrera, con el curso concluido. . Direccion de Posgrado
| Diciembre de 2027 | Secretaria General
10 trabajos cientificos presentados en congresos nacionales — Direccion Académica
internacionales, con participacion de docentes y estudiantes. Direccion de Investigacion y
2020 - 2027 Extension. '
. Centro de Investigaciones
| Médicas
' Prornox_rer 9 Proyecto Académico de maestria en Ciencias Médicas en implementacion, D|recc_|0n t;ie Fosgradusizion
| formacion de con al menos tres (3) docentes de cada carrera de grado participando del 2017 - 2022 Coordlnaca_é) ;s d_el i,
| posgrado de e Consejo Directivo de la
3 | los docentes .= Facultad _
| ;:on : Proyecto Académico de maestria en Ciencias de la Salud en LSO [0 FEag MGUaRn
| formaciénen | . : Coordinacion del programa.
| A implementacion, con al menos tres (3) docentes de cada carrera de grado 2018 - 2027 bt
| oo g5 articipando del mismo Gonssio Birectyo de i
' la Salud P P iy ; Facultad
Ampliar la oferta en el nivel de especializacion, seguin necesidades y Decanato. ¢
demandas registradas a partir de consultas a egresados de carreras de 2017 - 2027 '

grado, y programas de posgrado.

Plan de Desarrolio Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Universidad Nacional del Este

Facultad de Ciencias de la Salud
Nuestra MISION
Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica

3. En relacién con el tercer objetivo estratégico

Promover el desarrollo de los recursos humanos que garanticen la calidad en el cumplimiento de todos los fines de la institucion.

| N° Acciones Resultados Fecha Responsables

Instituir programas de Curso Taller de capacitacion en servicio para directivos,

especializacion y personal administrativo y de servicio (PAS) formacion para la

perfeccionamiento de los gestién académica eficiente, el correcto manejo de la cosa

recursos humanos en las publica, la comunicacion eficiente, el manejo adecuado de la

diversas areas del quehacer de | tecnologia disponible, el manejo y cuidado de laboratorios, 2017 - 2027 Decanato

1 la institucion. anfiteatro y biblioteca, y para una mejora en las relaciones Direccion Administrativa

humanas y publicas), al menos dos jornadas de capacitacion, en
forma colectiva, por afio. S -
Cursos, congresos, seminarios, talleres, etc. para los
funcionarios en otras instituciones nacionales y/o extranjeras Direccion Administrativa
Un curso por afio para el 10 % de los funcionarios, en forma 2017 - 2027

alternada durante los 10 afios, segun oferta del entorno o de

_instituciones con las que cuenta convenio para el efecto.

80% de los docentes con postgrados (especializaciones y/o
Maestrias, en la FACISA o en otras instituciones).

Diciembre 2027

Direccién Académica
Direccion de Posgraduacion
Decanato

Consejo Directivo

/

10 % de los docentes con Doctorados (PhD) (nivel de
postgrado), formados en la FACISA o en otras instituciones.

Diciembre 2027

waiBireccion de Rosgraduacion
“FDecanato |~

Direccién Académicfa

Ga 2 -
o g

/-Consejo Directivo
QS0

p,
Y - /

ol

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por
Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Universidad Nacional del Este

Facultad de Ciencias de la Salud

Nuestra MISION

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del pais, con

responsabilidad sacial; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.

Promover el escalafonamiento
y la categorizacion del
personal docente.

Reglamentos de concurso de Catedra revisado y actualizado a

Comision de Seleccion

instalado.

; ; : Diciembre 2022 | Docente
E.-‘. nec?sfades si correspondiere. - B | Consejo Directivo.
p Comision de Seleccion
50 % c_ie profesores de |la categoria de Asistente en la carrera de Diclertibre 2094. | Docente
Medicina. N
) - S Consejo Directivo.
Comision de Seleccion
30 % de profesores de la categoria de Asistente en la carrerade | . . Docente
Enfermeria. Biciembre 2024 Consejo Directivo.
—2?)_‘.% de profesores de la categoria At_ﬂ-'—uﬁ nt: en la carrera de Comision de Seleccion
;i ) Diciembre 2026 | Docente
Medicina. C S o i
B onsejo Directivo.
Comision de Seleccién
10 % de profesores de |a categoria Adjunto en la carrera de - Docente
Enfermeria. Diciermbre 2028 Consejo Directivo.
R - | Comisién de Seleccion
5 % de docentes de posgrado con dedicacion permanente. Diciembre 2024 | Docente
: Consejo Directivo.
il . : Direccion de Posgraduacion.
Comision de Seleccion Docente para posgrado aprobado e
para posgraco ap Febrero 2023 | Decanato.

Consejo Directivo  /

Mecanismo de seleccién, promocién y evaluacion de
docentes de maestrias y doctorados aprobado, instalado e
implementado.

/
& mn de Sgle\:c%b:r_n

“Copsejp Directivo:

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y‘actualiza

Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.

ién de Posgraduacion.
”l'. ..._3!": 6‘1} g!;'l
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Formar profesianales de las ciencias de la

Universidad Nacional del Este

Facultad de Ciencias de la Salud
Nuestra MISION
salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar |la calidad de vida de |2 region y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a traves de riguroso proceso m= investigacion cientifica.

4. En relacién con el cuarto objetivo estratégico

Implementar sistemas que garanticen la equidad en el acceso de los estudiantes y la permanencia de los mismos en la carrera de
Medicina.

NO

Acciones

Resultados

Potenciar la unidad

" Fecha

' Unidad de Bienestar Estudiantil instalada y en
funcionamiento.

Areas deportivas y de esparcimiento habilitadas y en
funcionamiento.

Diciembre 2018

Responsables

Decanato

Vicedecanato

Direccion Administrativa
Direccion Académica

Diciembre 2019

Decanato

| Vicedecanato

Direccion Administrativa
Direccion Académica

;| e . Decanai
' Programa de apoyo para la promocion de la salud de Diciembre 2019 Vicedecanato
estudiantes, implementado. Direccion Administrativa
L cE T ro& Direccién Académica
fAreas al aire libre para lectura, actividades Decanato Vicedecanato, Direccion
extracurriculares de estudiantes, con mobiliarios acordes Diciembre 2024 Administrativa
para las mismas, habilitadas en funcionamiento. _ Direccién Académica
S ; ; : s o Decanato, Vicedecanato, Direccién
Servicio de Enfermeria instalado y en funcionamiento. B Diciembre 2024 Administrativa, Direccién Académica
Unidad Técnica de Bienestar Estudiantil.
Instituir un sistema Programa aprobado por el Consejo Directivo de la facultad | Diciembre 2017 Coordinador o responsable de la Unidad
2 de apoyo o Técnica de Bienestar Estudiantil-
académico a los Unidad Técnica de Bienestar Estudiantil.
estudiantes Programa de apoyo académico a los estudiantes. 2018 - 2027

Coordinador o responsatijerde la Unidad
Técnica de Bienestar Es%yﬁ’ib%ﬁl\

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucién Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por

Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.




Universidad Nacional del Este

Facultad de Ciencias de la Salud
Nuestra MISION
Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a traves de riguroso proceso de investigacion cientifica

5. En relacién con el quinto objetivo estratégico
Desarrollar programas de cooperacion y apoyo para construir una fuerte red de relaciones interinstitucionales que garanticen la

autofinanciacion y una adecuada integracion de la institucién a la realidad local, nacional e internacional.

i
i N° Acciones Resultados Fecha Responsables
f Crear una instancia que se encargue de las Creacion de la Unidad de Relaciones CONGSE Dir; ——_—
1 Relaciones Interinstitucionales interinstitucionales) (coordinador, secretario, oficina, 2018 — 2027 | De canjat &
B muebles, equipos, materiales necesarios) - N -
Establecer programas de instituciones . , e — Decanato
2 barefackoras Firma de 10 convenios con instituciones benefactoras 2017 — 2027 Vicadscano
1
Establecer convenios de cooperacion 10 convenios firmados, implementados y con | Decanato.

3 interinstitucional con instituciones seguimiento con del sector salud para escenarios de 2017 — 2027 | Secretaria General
relacionadas con la salud. o formacion de grado y posgrado. = o Direccién Académica. _
Establecer convenios de cooperacion y Firma de 5 convenios con instituciones de investigacion Conseio Directivo

4 desarrollar programas conjuntos con y docencia del pais y del exterior (institutos de 2017 — 2027 | De canjz-:to
instituciones de investigacion y docencia investigacion, universidades, sociedades cientificas, | Secretaria General
del pais y del exterior. etc.)

' v . . o B Decanato -
Participar de convocatorias para seleccion : ; - ;
2 Al menos dos (2) proyectos presentados en cada E Direcciéon Administrativa

8 g; g:gg(:ctos a ser financiados por ente e el 2017 - 2027 Centro de Investigaciones
. ST B IR B _Medicas /
Disefiar, elaborar, implementar y evaluar Al menos diez (10) programas de extension 2017 — 2027 | Direccion Acad_é\m'jica

6 programas de vinculacién con el medio, en | universitaria aprobados e implementados. T irgccion de\. |
el marco de la mision institucional. Vo Clecil2 \dulacibn }

o
-]

Plan de Desarrollo Institucional de Ia FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, (a\Atualizsa‘c;:p‘éf/

Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Universidad Nacional del Este
Facultad de Ciencias de la Salud

Nuestra MISION

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la regiony del pais, con

responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.

A menos dos proyectos de extension en areas Direccién de
prioritarias definidas por la institucién, aprobados e Investigacion y Extension
implementados. 2017 — 2027 | Universitaria.

| | Direccion Académica
Direccion de

5 . | Posgraduacién
Alianza estratégica con empresas del sector publico y/o
privado para el desarrollo de proyecto que colaboren
con el mejoramiento de la calidad de vida de las

Direccién Académica
2017 — 2027 | Direccién de

B personas en la zona de influencia de la institucion. FonRgraduacon S
Participar en Programas de Movilidad Al menos dos estudiantes, por carrera participantes de Direccién Administrativa
Académica Programa de Movilidad Académica, por afio lectivo, Direccion Académica

segun oferta. 2017 — 2027 | Coordinacion de carreras.
Unidad Técnica de
7 Bienestar Estudiantil.

Al menos un docente, por carrera, participantes de
Programa de Movilidad Académica, por afio lectivo,
segun oferta del programa de las redes a las que esta

| integrada la institucion.

Direccion Administrativa
2017 al 2027 | Direccion Académica
Coordinacion de carreras.

Realizar cursos libres, conferencias, Centro de Investigaciones
congresos, en area de la salud u otra que Al menos, un evento, por afio. Médicas. /
8 | seencuentren las areas prioritarias de la 2017 al 2027 | Direccion de . [
institucion, abiertos a la comunidad en Investigacion y Extensign lJF
general. | Universitafia.. ' | |-

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprob;do por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado por 3 1
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.



{“’ Y Universidad Nacional del Este
g:‘" Facultad de Ciencias de la Salud

e ctomre- Nuestra MISION

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar |a calidad de vida de la regién y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.

Infraestructura necesaria para el desarrollo del Plan de Acciones

2017 - 2027
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Nuestra MISION

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar la calidad de vida de la region y del pais, con
responsabilidad social; y producir conocimientos a traves de riguroso proceso de investigacion c._ier‘.u'llm
N° Acciones Resultados Plazo Responsables
| Prever recursos para la construccion y o B :
1 equipamiento de una segunda Sala de Segunda sala de informatica equipada con 2027 . Decanato
Informatica para las actividades con docentes | cubiculos para 20 ordenadores como minimo, s Dirsccibn Administrativa
y estudiantes. todas conectadas a Internet.
| Prever la infraestructura necesaria para contar | Biblioteca de 200 mts. cuadrados como minimo, R
2 ' con una amplia biblioteca, como minimo de ' con los muebles necesarios (estantes, cubiculos | 2017 — 2017 » Decanato
| 200 mts. Cuadrados. de lectura y de ordenadores, etc.) « Direccion Administrativa
3 t(i)to:\tar il blblloitgca Qor U actIva de 1600 1000 titulos como minimo en la biblioteca 2017 - 2027 « Decanato
MICS, SIS I ¢ Direccion Administrativa
4 Canter en.blblloteca san 20 ordenadones., 20 ordenadores conectados a Internet. [ 2017 - 2027 ¢ Decanato
como minimo, conectados a Internet. e Direccién Administrativa
. - . . l o .
5 | Contar con un Centro de Datos Institucional St;tema ge fels tu;n ln}te%rada (eas Mionaies 2024 « Decanato
y de apoyo de la Facultad) e Direccion Administrativa
6 o (.:On R BRI Aoaeci Instituto de Anatomia Patolégica. 2017 — 2027
Patolégica.
7 | Contar con un comedor amplio bien equipado | Comedor. o 2017 - 2027

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de la Facultad, y actualizado

Resolucién Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Nuestra MISION

la Salud

Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar |la calidad de vida de |a region y del pais, con

responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica

Contar con 10 sanitarios femeninos como

10 sanitarios femeninos y 8 sanitarios
masculinos, con sus respectivos lavamanos,

i 8 | minimo, y con 8 sanitarios masculinos como & Guviblan Gon los Sriterios de acoasibilidad 2017 - 2027 « Decanato
! minimo, todos con sus respectivos lavamanos. gsica P = Direccion Administrativa
9 | Contar con un campo de_dé;%rles. _ | Campo de deporté_s_. - 2017 -2027 |« Decanato o
I _ S - e Direccion Administrativa
10 Cotnt:r cavestacionamianto pare docentes: ¥ | Estacionamiento privado. 2017 - 2027 | » Decanato
SRR ’ Direccion Administrativa
| Ampliar la cantidad de recursos didacticos, de
11 :Jsoéexcluswod(:ée qoceztes y gestlones %e las 20 r;oltlebooks y 20 pro_yectores para las clases, 2017 - 2027 s  DOEHRGN
las areas academicas de grado, posgrado, pantallas para proyecciones « Direccion Administrativa
investigacion y extension.
Ampliar la cantidad de aulas necesarias para R S
12 Zubnr tgdas las deman(;ias dtzl area de la 10 aulas pa;a las carr:ras de grado y 10 para 2017 - 2027 « Decanato
ocencia, en carreras de grado y programas programas de posgrado. e Direceién Administrativa
de posgrado.
13 Cofnstruu{ris e 3 aulas para la carrera de enfermeria. 2017 - 2027 Decanato
i Direccion Administrativa
Construir infraestructura necesaria para la o _—-a_ Decanato [ ]
direccion académica: direccion, UTP, Direccidon Académica, Informatica, UTP, Sala de @‘é‘,nﬁﬁ"ﬁ@{recciﬂm Administrativa
[ ] ; 2017 - 2027 /D NN Nl
informatica, sala de profesores, en un sélo Profesores, en un solo bloque. }é ',\\ VAN J s
bloque. ¥ (BN = :
2N | ]. ’

Plan de Desarrollo Institucional de la FACISA-UNE, aprobado por Resolucion Nro. 208/2017 del Consejo Directivo de |a Facultad, y actualizado por
Resolucion Nro. 166/2021 del Consejo Directivo de la Facultad.
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Formar profesionales de las ciencias de la salud, con elevados valores humanos, capaces de mejorar |a calidad de vida de Ia region y del pais, con

responsabilidad social; y producir conocimientos a través de riguroso proceso de investigacion cientifica.

l Modernizar los mobiliarios para estudiantes y

Incorporar 400 sillas pedagégicas y 400 mesas

15 rofe daabai | 2017 - 2027 « Decanato
| Proiesares PO - » Direccion Administrativa
| Contar con la infraestructura necesaria para - o B i - -
| las oficinas de Bienestar Estudiantil, Oficina de Bienestar estudiantil, Relaciones
16 | Relaci interinstitucisnal Di il intsrinstitucionales. Difeccichde | tiaacié 2017 - 2027 » Decanato
e am‘onebs nterinsti uqona es y Direccion de nterinstitucionales, Direccion de Investigacion. o Dirercitn Adeifistativa
- Investigacion y Extension.
L = S e S R . | ——
ACQUNIE 2 camBEas fllmg e cém‘aras. | 2 camaras filmadoras, 3 camaras fotograficas,
17 | fotograficas, como minimo, para la Direccién Ia di i6n Académi 2017 - 2027 « Decanato
Académica. paRIQ diecaRn Neademiea. « Direccion Administrativa
18 | Instalacién de internet en todas las aulas. Conexion a Internet en las aulas. ~ [2017-2027 + Decanato o
« Direccion Administrativa
Adquisicion de vehiculos para la institucion a
19 | fin de realizar una eficiente gestién en las Vehiculos (auto o camioneta). 2017 — 2027 Decanato
areas misionales y de apoyo. Direccién Administrativa
20 Cor}strucglén 3:' eqmpgmlentq :e uima sala para gala detconfgr;enflas!reuntones!transmlsmnes 2017 - 2027 « Decanato
conferencias y/o reuniones virtuales. e eventos virtuales. o Diteccidn Administrativa
T — Laboratorios de simulacién con acervo « Decanato _.-_ o
P : : . TR ampliado, seguin requerimientos minimos en + Direccion Administrativa
laboratorio de simulacién de la carrera de ; : ; 2017 - 2027 f
21 | Enfermeria. funcién a érganos acreditadores de la calidad de f

‘ la oferta académica de grado.

\ {
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